BURMISTRZ
WIASTA PIECHOWICE

SOA.0050.1.186.2024
Zarzadzenie nr 186/2024
Burmistrza Miasta Piechowice
z dnia § listopada 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzgdowego
nr 1 w Piechowicach
Na podstawie art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.
U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.), art. 30 ust.1 i 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z 2024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.

U. 22021 r. poz. 1428).

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzadowegoe nr 1

w Piechowicach.

§2

Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Inspektorowi ds. o$wiaty i kadr — Pani Karolinie

Sokotowskiej.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania i podlega ogloszeniu na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Piechowicach, na stronie internetowej Urzedu Miasta
w Piechowicach, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta w Piechowicach oraz na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu.

it




Zalgcznik do Zarzadzenia nr 186/2024 Burmistrza Miasta Piechowice z dnia 5 listopada 2024 r.

BURMISTRZ MIASTA PIECHOWICE
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Przedszkola Samorzadowego nr 1 w Piechowicach
ul. Krysztalowa 77, 58-573 Piechowice

TERMIN SKEADANIA OFERT: DO 22 LISTOPADA 2024 ROKU DO GODZ. 10:00

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia warunki wynikajace z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578) tj.:

A. Osoba posiadajgca tytul zawodowy nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory spelnia lacznie nastgpujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

)

6)
7

8)

9)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

uzyskat co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy
lub w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni — przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora
w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
- Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym
mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;. '

spelnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22024 r. poz.
986 z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571), oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego;




10) nie byt karany zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), ukoficzyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

B. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny =z zakresu zarzadzania ofwiata prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) ma pelng zdolno$é do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia
2004 r. 0 odpowiedzialnoci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 22024 r. poz. 104)

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego
z po$wiadczong na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), ukonczy! studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest thumaczem przysiggltym jezyka polskiego.

C. Osoba posiadajgca tytul zawodowy nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
wurzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych;

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym realizowane
sg zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej,
kuratorium og$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku,
na ktérym s realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzgdzie organu
administracji samorzadowej;




3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie

4)

przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 854)

spelniajacy wymagania okreslone w Rozporzadzeniu  Ministra Edukacji
Narodowe]j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2023 1.
poz. 2578) okreslone w § 1 z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne; szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

A. Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania
i rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosei
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela,

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem;

o$wiadezenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt.
2: $wiadectw pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukofczenia studiéw podyplomowych
7 zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania o§wiata;

po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz U. z 2024 r. poz. 1556),
— w przypadku cudzoziemca;

poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne;



%
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9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umys$lne przestgpstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 11 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa pafstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentéw (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 273 z pbdzn. zm.), — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.;

12) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng ,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2023 1. poz. 984 z pézn. zm.), lub kara dyscyplinarng
o ktérej] mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t,j. Dz. U, z2024 r. poz. 1571), — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych,

16) Klauzula RODO.

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiécie przez kandydata winny by¢ wlasnorgeznie
podpisane.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektor Przedszkola Samorzadowego
nr 1 w Piechowicach” w terminie do 22 listopada 2024 r., do godz. 10:00 w Kancelarii
Urzedu Miasta w Piechowicach (pok. nr 1)

Nie dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Piechowice.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Oferty ztozone po terminie nie bgdg rozpatrywane.

Organ prowadzgcy moze uniewazni¢ konkurs w razie stwierdzenia:

- nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego;

- przeprowadzenia przez komisje postepowania konkursowego bez wymaganego udzialu 2/3
jej cztonkow;

- naruszenia tajnosci glosowania;

- innych nieprawidlowosci, ktére moglty mie¢ wplyw na wynik konkursu.
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